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Oggetto: Trasferlmonlo di raml d'Arl€nda. Ce35lon€ di sportolll del Gruppo lnt€a Sanpaolo a
Banca Popolarc detl'Alto Adlge " lnlorm3tlva al s€îsi dèll'aÉ 47 d€lla Lègge n. a28 dol 1990 e
delle vlg€nti dlsposlzlonl contrattuall. Awlo della relallva procédur..

Si comúnica, ai sensi e per gll effetti delle vigenti disposiloni di 16996 (ert. 47 L. n. 428 del 1990) e di
conlratto, che I crmpètenli oBenl stafutari dellg socieÈ ced€nti (lnlesa Sanpaolo S.p.A- e Cassa di
Rlsparmio diVenezia S.p.A.) g della sociotà cessionada (Benca Popolare dellAlto Adige S.p.A.) hanno
approvato la cessiond di alcune filiall - complèsslvamenle 6 -, sscoîdo il dettaglio rappesentato negli
elenchiell€gat che formano paÉ6lntegrenl€ della pÉssnte lelteÉ.

Subodinatamente agli adempimentj amminlstativi ed autorizzalivl provisti per i casl della sp€cie i
sudd€tt trasferimenti di rami cl'Azienda, che interessano in futb,B dipendenli, samnno giunìdicamente

effcaci a decoÍere dal 25 febb.aio 2008.



MotM dell'oper.zlone

La csEsiono del rjc'hiamati sport€lli alla Banca Popolare dell'Alto Adige si inquad.a nel complessi\ro

prcgetb chs realizza le decisionl emenele il 20 dicembre 2006 dallAuto.ità Garants clella Concorenza
e d€l Mercato con cui è stata autorizata la fusione tra Banca lntasa € Sanpaolo lMl, vincolandone

l'ettuazione al dspetto da parte del nuovo Gruppo lnlesa Sanpaolo dl deteminate soglie di quote di

m€rcato.

Femo quento precede, il descdttt lrasfedmento di rani d'azienda per la Banca Popolar6 d€ll'Alto

Adige si inserisc€ in un'ottica di accresdmentic del propdo potEnzlalo commerciale nonché di

implementazione del posizonaftonto strateg'rco e tgíitoriale nel mercato bancado clollarea mrd
est ltalla. Nelfamblb del piaoo biennale 200&2009 è infaúi prevista parellelamente fapettura di

nuove filiali nelle Provinc€ di Belluno, Pord€none, TBviso e Venezia e conseguerÌte coslifuzione di

una propria sede comm$cialo con cento diconsulenza prlvate e cofpofat€.
Alhaverso lbperazione dl crii alloggetto la Banca Popolar€ dell'Alto Adig€ ernplla il suo assstk)

dimsnsionale con posp€tfvs di successo in embito commerclale al fine dl acqulsire nuovi lussi
finenziarl da inveslire in dcgrca e iffEvazione, riparlrs Ì riscfiio fimruiario su cicli r€gionali separati

titEvia accomunali da caratt€rislicho di mercato aggr€gato e diluire I costi stlrtfurali.

conseouen2e olurldíc,€. economlchè socîeli e mlsure evlsf€ ncl conîtonl atd lavorabrî

Oalla data di efficacia dellg cltate operazjoni la tÌlolarità dei rapporti di lavoro del pe.sonals op€renté

prèsso le filiali di qascuna Banca cedeîta lndicatra in allegato alla presents sara basferita, senza

soluzion€ di continuità ai sensle per gli effeli defl'art 2112 c.c., alla gaica Popolare dellAto Adlge.

A detto personale continueranno ad essere applicali dalla Banca cessionaria i conhatli colleuivi

nazionali di lavoro per i Dip€nderfi doll6 aZende di credib, fnanziarie e slnrmefltali e trtte le normalive

nezlmall del settore del credib che disciplinano 6p€dfche malerie.

Per quanio riguarda inveco 16 normative aziendali, l9 BandE si rendorb dìsponlbili ad esaminalo nel

bm complesso congluntemenle alle OEanlzzazloni Sìindacali, relallvemente alle ricadutg derivanù dal

tralerimento d6l rapporti dilavoro, f6mo rsstando quanto provlsto dall'art 2112 c.c.,3'comma.

Compatibiln€nte con le esigenze oryanEzalivs riv€nient dal descritb t-esferfmento dl rami d'A:l6nda.

il personale ceduto saÉ ulilizzato dalla Sode6 cessionada nelle st$s€ mànsbnl ow€ro in mansloní

similio equlvalerti a quelle svolto pre*so lg Banche cedenli € sara hquadralo nelle stessa categoda è

nelmedesimo lMollo rebihrtyo acquisili alla data dellbperazione, con le anzianìla matu.ate.

Lbp€razione in oggetto owiamente non @mporla di per sé tgnslonl occupazionali.

N6l dar6 Derhnto awlo con la present€ lnfomaliva alla pocedura dchiamata in o€getb' le scrivenli si
rendono ;h dbra disponlblll ad awiare confronto 6 l'esams conglunto, rqgtando ln atlesa di dscooto
ento i iermini tomporali pr€vistl dalla vlgenie nornaliva anch€ per quanto conceane la @mposlzione
nominaliva della prevista D€legazjone Sindacele.

Dislinli saluli.

AlleEati c.s.
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